
株式会社ＡＭＰ 

 

労働者派遣事業にかかわる情報公開 

 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項の

規程に基づき、下記事業所における労働者派遣事業にかかわる情報をお知らせいたします。 

 

対象期間       2022年11月1日～2023年10月31日 

対象事業所    株式会社ＡＭＰ 

〒107-0051東京都港区元赤坂1-2-7AKASAKA K-TOWER 9F 

派遣労働者数   263 名（年間延べ人数） 

派遣先事業所数  取引企業15件、パートナー企業25件 

 

派遣料金・賃金に関する事項 

労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間あたり） 20,581 円 

派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間あたり） 15,964 円 

マージン率（小数点第2位以下を四捨五入） 22.4 ％ 

※ 派遣料金には、派遣労働者の社会保険料、有給休暇、福利厚生に係るコストも含まれています。 

 

 

                               派遣協会データ引用



教育訓練に関する事項 

キャリアアップに資する教育訓練計画については以下のとおりです。 

  

教育訓練の種類 

 

対象者 

 

方法 

実施 

主体 

賃金支

給状況 

労働者

の費用

負担 

派遣就業にあたって 初めて派遣するスタッフ OJT 派遣元 有 無 

店舗就業にあたって グループ企業店舗配属スタッフ OJT 派遣先 有 無 

職能別及び階層別訓練

にあたって 

派遣労働スタッフ OJT 

及び 

OFF-JT 

派遣元 有 無 





株式会社ＡＭＰ 

 

キャリアコンサルティング 

キャリアに関する相談窓口を開設しています。ご相談をご希望の方はAMPまでご連絡下さい。 

ご相談は無料です。 

 

福利厚生に関する事項 

各種保険 労災保険、健康保険、厚生年金保険、雇用保険 

健康管理 定期健康診断、インフルエンザ予防接種 

年次有給休暇 勤続期間に応じ取得可能 

その他休暇 産前産後休暇、育児休暇、介護休暇 

互助会 ベネフィット・ワンに加入可能（各種施設優待） 

 


